Uvod

Deca i omladina u imigracionim zemljama (a i mnogo
gde drugo) odrastaju u kulturno i jezi¢ki veoma hete-
rogenim kontekstima. Ta mnogostrukost se pokazuje
pre svega u vaznom Zivotnom kontekstu koji predstav-
lja Skola, a u kojoj je danas teSko naci razred u kojem
nije zastupljeno vise jezika i kultura i u kojoj broj dece
s migracionom pozadinom ne prelazi 30, 40, 50 ili vise
odsto. Razredi u dopunskim Skolama maternjih jezika
predstavljaju izuzetak u institucionalnom kontekstu
skole. | tu ima dijalektalnih i delom nacionalnih razlika
(npr. govornici arapskog jezika iz vise arapskih zema-
lja), ali se ipak moze govoriti o arapskoj, turskoj, alban-
skoj itd. dopunskoj skoli.

Osnovni zadatak skole je da pripremi decu i omla-
dinu za zivot u drustvu. U nasem slucaju to znaci zivot
u plurikulturalnom, visejezi¢nom drustvu. Taj zadatak
se odnosi kako na redovnu $kolsku nastavu, tako i na
dopunsku nastavu maternjeg jezika. Pri tom redovna
skola, u skladu sa nastavnim planom, prenosi pre sve-
ga sadrzaje i teme u vezi sa imigracionom zemljom,
a dopunska 3kola maternjeg jezika prenosi sadrzaje
i teme koji su u vezi sa a) zemljom porekla, njenom
kulturom i njenim jezikom i b) Zivotom u imigracionoj
zemlji.

Medutim, i jedna i druga Skola moraju, da bi ispu-
nile svoje zadatke, aktivno doprinositi izgradnji ¢itavog
niza kompetencija neophodnih za Zivot u plurikultu-
ralnim i visejezi¢nim drustvima. U to se ubrajaju, re-
cimo, sposobnost savladivanja konflikata, tolerancija,
prihvatanje (umesto odbijanja) drugih kultura i nac¢ina
Zivota i zainteresovanost za njih, kao i spremnost da se
preispitaju sopstvene vrednosti, norme i predstave o
podeli uloga.

Deca i omladina iz porodica imigranata imaju jos
jedan vazan zadatak u okviru razvijanja interkulturalne
kompetencije, a to je orijentacija u i medu kulturama
domovine i imigracione zemlje. Polje napetosti koje
nastaje izmedu kultura i njihovih delom razlicitih normi
i vrednosti moze izazvati snazne konflikte koji ometaju
razvoj. Nastavnici dopunskih skola imaju u tom smislu
izuzetno vaznu ulogu, jer su Cesto bolje upoznati s obe
kulture od nastavnika redovnih skola. Kako nastavnici
dopunskih skola mogu doprinositi priblizavanju kul-
tura u okviru Sest razli¢itih tematskih polja pokazuju
predlozi za nastavu u ovom priru¢niku. Kada se ovi
predlozi prilagode, prosire i izvedu na c¢asovima koji
postaju zanimljivi, motiviSu¢i i poucni, postize se cilj
ovog priruc¢nika.

2. Ciljevi i struktura ovog prirucnika

Ovaj priru¢nik je zamisljen kao potpora ucenicima i
nastavnicima dopunskih Skola u izgradnji interkultu-
ralne kompetencije uz pomo¢ nekoliko konkretnih
tema. Interkulturalne kompetencije osposobljavaju
decu i omladinu da se snadu u zivotnim uslovima i
drustvenom kontekstu. Jac¢anje njihovog plurikultural-
nog i visejezi¢nog identiteta moze postati vredan re-
surs kada se trazi adekvatna komunikacija, artikulacija
ocekivanja i izbegavanje konfliktnih situacija u drustvu
Cesto nesigurnom i punom protivre¢nosti.

Prirucnik sadrzi Sest tematskih celina koje su identi¢no
strukturisane. Svaka pocinje kratkim uvodom i obu-
hvata sedam konkretnih predloga za nastavu koji se
odnose na razlicite oblasti kompetencija (vidi dole;
upor. i pregled na kraju priru¢nika). Predlozi za nasta-
vu su uskladeni sa odredenim skolskim nivoima, ali je
skoro sve njih moguce, uz odgovarajuca prilagodava-
nja, realizovati i na nizim ili viSim nivoima.

U izboru tema za Sest nastavnih jedinica vodili smo
se pre svega kriterijjumom orijentacije prema konkret-
nom zivotnom okruzenju dece i omladine. Predlozi za
nastavu su, da bi u¢enicima pruzili optimalnu i auten-
ti¢nu potporu u razvijanju svojih moguc¢nosti delova-
nja i samoostvarenja, koncipirani tako da tematizuju |
potencijale za konkflikte, ali i Sanse i resurse, i podsti-
Cu interkulturalno ucenje na svim nivoima. Pri tom se
neprestano mislilo i na nadasve poZeljnu kooperaciju
s redovnom nastavom ili drugim dopunskim Skolama
maternjih jezika.

Sest nastavnih jedinica predstavljeno je na slede¢i
nacin (u zagradama su glavne oblasti podsticanja):

1 Kultura i identitet - isti, a ipak drugaciji! (podsti-
canje razvoja identiteta)

2 Migracione price —svet u nasem razredu (biograf-
sko ucenje).

3 Nasi jezici — mi govorimo vise od jednog jezika!
(svest o viSejezicnosti Zivotnog okruZenja kao re-
surs).

4 Interkulturalna komunikacija - kako se razume-
ti (sposobnost komunikacije).

5 Konflikti — zajednicko trazenje resenja (kompeten-
cija za konflikt i reSavanje konflikta).

6 Demokratija i de¢ja prava — mi se meSamo u to!
(razumevanje pravednosti, pojam demokratije).




