21 Njé pyetésor ose njé intervisté
teé péergatitet

.30
AR RAR

Materiali:
Eventualisht shembull té
njé pyetésori/interviste.

Pyetésorét dhe intervistat jané forma té mbledhjes sé informacionit, té
cilat jané me vleré té larté edhe né MGJP Ato té ¢ojné né deklaratat
autentike dhe «té dhénat», por cilésia e tyre éshté shumé e varur nga
lloji i pyetésorit. Pra, e vlen patjetér qé pyetjet té mendohen miré. Né té
njéjtén kohé kétu N mésojné gé, né njé kontekst té ri, ta pérdorin gjuhén
e tyre té paré né ményré té diferencuar dhe té reflektuar.

Udhézim:

Si pyetésor, ne u referohemi kétu pyetésoréve né té cilét nga pyetjet e
formuluara shkurt, p.sh regjistrohen dhe numérohen pérgjigjet e 20 per-
sonave (p.sh. pérdorimi i televizorit apo vendpushimet). Pérkundrazi, né
intervisté shtrohen pyetje mé té hapura, té cilat cojné tek pérgjigjet dhe
raportet e gjata. Intervistat béhen, edhe pér shkak té vlerésimit i cili merr
shumé kohé, zakonisht me vetém njé ose disa persona.

Pérmbajtja e intervistés apo anketa duhet té jeté e dhéné. Zakonisht ajo
rezulton nga njé tematiké, gé géndron né gendér, né mésim ose diku
tjetér dhe pér té cilén pyeten njerézit nga kultura e tyre né cilésiné e
ekspertéve/eve. Shembu;j: Intervista me prindérit tané dhe gjyshérit rreth
temés «Koha e liré, né té kaluarén dhe né té tashmen» ose «Fémijéria,
né té kaluarén dhe né té tashmen». — Biseda telefonike me shokun/dhe
té aférmit pér «Veprimtarité e kohés sé liré kétu dhe né vendin e pre-
jardhjes». — Intervistat me njeréz té ndryshém mbi «Té drejtat dhe rolet e
vajzave dhe djemve».

Mundési té reja, té cilat patjetér duhet té pérdoren jané intervistat dhe
pyetésorét me ané té telefonit ose Skype; pér pyetésorét me shkrim edhe
me e-mail, SMS, Facebook etj. Me kéto media lehté mund té pyeten
njerézit edhe né vendin e prejardhjes, mundési kéto, gé nuk duhet hum-
bur.

Rrjedha:

Para se té zhvillohen intervistat dhe pyetésorét duhet té béhet njé

hyrje né temén dhe né «metodikén» e tyre. Kétu M né MGJP mund té
lidhet me siguri me pérvojat nga mésimi i rregullt (kjo duhet té zgjidhet
népérmjet asaj qé té pyeten N ose M e mésimit té rregullt).

Hyrje e mundshme: M e bén njé ushtrim praktik népérmjet asaj gé njé
N e pyet pér njé temé nga pérditshméria dhe eventualisht né ményré
té géllimshme shtron pyetje t& mira dhe mé pak té pérshtatshme. Kjo
mund té béhet, gjithashtu, me njé pajisje regjistrimi, pér shembull, me
telefon celular, késhtu gé ju mé voné mund té dégjoni pérséri pyetjet
dhe pérgjigjet.

Pastaj kjo pérvojé do té pasqyrohet dhe do té pérdoret si nj¢ mundési
pér té gjetur kriteret pér njé pyetésor té miré apo njé intervisté té miré.
Kéto kritere duhet t'i marrin parasysh N né pyetésorét ose intervistat e
tyre.

Si hapa né konceptimin e njé pyetésori do té pérpunohen me sa vijon
(pér intervisté, shih mé poshté):
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Hapat tek
konceptimi i njé
pyetésori
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» Té pércaktohen objektivat e pyetésorit (cfaré duam té dimé?).

» Té gjenden pyetje té pérshtatshme. Kétu mund té dallohen dy tipe té
pyetjeve:

— Pyetje té vendosura: Kétu mundésité e pérgjigjeve jané té paradhéna
(dhe népérmijet késaj edhe mé lehté pér t'u dokumentuar dhe
vlerésuar). Shembull: «A flisni mé me déshiré anglisht apo gjerma-
nisht?». Ky lloj i pyetjeve éshté karakteristik pér pyetésorét.

— Pyetje té hapura: Kétu éshté e mundshme té jepen mé shumé se njé
pérgjigje ose pérgjigje mé té gjata. Kjo con né njé gamé té gjeré té
spektrit té t& dhénave, por éshté meé kérkues pér vlerésimin. Shem-
bull: «Cfaré duhet té mésojmé ne né shkollé sipas mendimit tuaj?».
Ky lloj i pyetjeve pérdoret mé shumé tek intervistat.

» Tashmé duhet menduar se si té vlerésohen pérgjigjet (numérimi,
pérmbledhja, komentimi etj). Ké&tu M duhet patjetér té késhillohet.

» Edhe natyra e prezantimit final tashmé duhet té mendohet dhe té
rregullohet né ményré té garté.

» Té pércaktohet se si dhe ku té regjistrohen pyetjet dhe pérgjigjet
(regjistrimi me magnetofon ose telefon celular, pérmbledhje me shkrim).
Nése pyetésori béhet nga dy veta, N 1 mund t'i shtrojé pyetjet dhe N 2 i
pérmbledh gjegjésisht i dokumenton ato.

» Té gjendet njé vend i pérshtatshém pér pyetésorin (t&€ mos keté pengesa,
té mos keté zhurmé).

» Té gjenden njeréz té pérshtatshém, duke i informuar ata pér kontekstin
e pyetésorit dhe pér t'i lutur gé té& marrin pjesé.

» Té béhet njé test provues me 2-3 njeréz dhe eventualisht té pérshtaten
pyetjet.

» Pyetésori té zhvillohet me persona té tjeré; té falénderohet secili.

» Pyetésori té vlerésohet me shkrim: Sa njeréz i jané pérgjigjur dhe cfaré?
Cfaré kemi mésuar (pérgjigjet té pérmbledhen pér secilén pyetje)? Cfaré
kemi mésuar dicka té re? Cfaré ishte emocionuese apo e véshtiré?

» Prezantimi i rezultateve né pérputhje me pércaktimet e diskutuara mé
paré (p.sh. 10 minuta si njé referat i shkurtér ose njé poster).



Pikat shtesé pér
intervisté (mé kérkuese
se pyetésori):

e Kétu pyetjet duhet té formulohen né ményré té hapur dhe té gjerg, né
ményré gé intervistuesin ta sillni né situaté pér té trequar. N& ményré
gé biseda intervistuese té filloj&, nuk shtrohen pyetje, té cilat mund té
pérgjigjen me vetém njé fjalé. Pérkundrazi, shumé mé tepér jané té
pérshtashme té shtrohen pyetjet me si, ¢faré, pse, ku, dhe kur, si dhe pér
té pyetur edhe mé tutje nése dicka tingéllon interesante.

e Pérgjigjet gjaté intervistés do té shénohen me fjalé kryesore ose do té
regjistrohen. Tek intervistat e gjata njé tekstualizim fjalé pér fjalé éshté
shumé i kushtueshém. Né vend té tekstualizimit, gjaté prezantimit pér-
fundimtar mund té paragiten pjesé té zgjedhura té regjistrimit.
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