5 = 3 Arsye té mira pér veprime té kéqija?
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Materiali:

Pérshkrimet e shkurtra té situatés
(M duhet paraprakisht t& mendohet
pér disa situata).

N né bazé té skenaréve té shkurtér zbulojné prapaskenat e mundshme
té sjelljes konfliktuale. Ata zhvillojné té kuptuarit se ¢faré ndjenjash dhe
déshirash mund té ¢ojné né njé sjellje té qarté negative. Né kété proces
ata ushtrojné kompetencén e tyre té perceptimit dhe té reflektimit.

Rrjedha:

¢ N ulen sé bashku né grupe treshe ose katérshe. Cdo grup merr njé ose
dy pérshkrime té shkurtra té situatave né té cilat njé person éshté duke
béré dicka té kege. (Shembull: njé fémijé kércénon njé tjetér me rrahje,
né qofté se ai nuk do t'i japé atij paraté qé ka né xhep.) Eshté e réndésis-
hme qgé situata t'i pérshtatet moshés dhe t'i pérgjigjet botés sé fémijéve.
Tani grupi i vogél diskuton rreth asaj se cilat mund té jené motivet dhe
arsyet pér sjellien negative. Cfaré ndjenjash dhe déshirash mund té fshi-
hen pas késaj? Pérgjigjet dokumentohen me shkrim né grupin e vogél.

e Pastaj secili grup paraget para klasés rastin e tij dhe motivet e mundsh-
me, gé sipas mendimit té tyre, géndrojné prapa sjelljes negative.

¢ Pyetjet e mundshme- shtesé dhe nxitjet pér njé diskutim pérfundimtar né
grup, ose me téré klasén:

— A keni pasur edhe ju ndjenja apo déshira té tilla?
— Cfaré béni, kur keni ndjenja té tilla?
— A njihni njeréz, gé sillen késhtu?

5 .4 Késhtu e béjmé ne kéteé!
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Materiali:

lista ose fleté me
konflikte té ndryshme
(té pérgatitura nga M),
flipchart ose poster.
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N mendohen né lidhje me strategjité e tyre té zgjidhjes sé konfliktit (Kom-
petenca e reflektimit). Ata zhvillojné mirékuptimin pér aspektet e ndrys-
hme, personalitetet e ndryshme dhe sjelljet e ndryshme. Ata i pasqyrojné
strategjité e tyre té parapélqyera dhe strategjité e praktikuara zakonisht
pér zgjidhjen e konflikteve.

Rrjedha:

¢ N do té ndahen né grupe treshe apo katérshe. M paraget né fleté apo
lista njé numér problemesh apo konfliktesh t& mundshme (krahaso edhe
kété sekuencé 5.1;. mund té béhet fjalé pér konflikte individuale, por
edhe pér probleme ose konflikte té pérbashkéta). Secili grup pérzgjedh
dy konflikte, té cilat duan t'i pérpunojné sé bashku (né rast té kohés sé
shkurtér né shfrytézim: vetém njé konflikt).

e MEé pas, grupet diskutojné ideté pér zgjidhjet e mundshme té dy kon-
flikteve,gé i kané pérzgjedhur veté. N shénojné me shkrim ose me
vizatim ideté e tyre dhe modelojné njé poster pér zgjidhjet e ndryshme,
té mundshme. Zgjidhjen e atij konflikti qé ata si grup e parapélgejné, e
nénvizojné ose dallojné me ngjyré.

¢ Njésia pérfundon me prezantimin dhe diskutimin e té gjitha propozimeve
té zgjidhjes sé konflikteve para klasés.



