Konusma yoneticisi
icin rol karti 6rnegi:

Konusmay!i baslatiyorsun.

Sonra soru soruyor veya fikir soruyorsun.

Konusmaya katilanlarin konudan sapmamalarina dikkat
ediyorsun.

4, Anlasilmayan bir sey oldugunda soruyorsun.

Konusmay! bitiriyorsun!

Konusmaya iliskin son soruyu soruyorsun:
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Konusmayi Yonetme

Bu ders 6nerisi, Unite 14'(in basitlestirilmis seklidir ve konusma egitimi,
demokratik tutum ve serbest konusma alaninda benzer hedefler izler. Tek
bir role (tartisma ydneticisi) indirgenirse yasca kiclik 6grencilere (2. sinif-
tan itibaren) ve daha kisa streli konusma turlarina uygundur.

Plan:

Sirada (6gretmen veya 6grenciler tarafindan verilen) bir konusma konu-
sunun olmasi ya da 6gretmenin, dégrencilerin iclerinden secebilecegi yasa
uygun tartisma konulari hazir bulundurmasi sarttir.

Ogretmen konusmanin yénetimini 6grencilere vermek istedigini aciklar.
Kim bir kez denemek ister? Tartismanin yonetimi sirasinda acaba nelere
dikkat etmek gerekir? (Temel noktalar: Tesvik edici soru ve fikirlerin
hazirlanmasli; zaman cercevesine dikkat edilmesi; dnceden 6gretilmis
konusma kurallarina uyulmasi.)

Tartismanin ydénetimini Ustlenen cocuk kisaca hazirlanabilir (5 dk.) ve
konusma icin bir kac tesvik edici soru ve fikir not eder. Ogretmen kendisi-
ne mutlaka danigmanlik yapmalidir.

Cocuk, konu ve hedefleri yazi tahtasina yazarak ve notlarini hazirlayarak
tartismayi baslatir.

Cocuk, tartismayi notlari sayesinde yUrtdr.

Sonunda konusmanin gidisati ve edinilen deneyimler yénetimle kisaca
gdzden gecirilir.
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Secenekler:

o Ogrencilerin yurittigi konusma yonetimi iki kisi tarafindan da Ustlenile-
bilir.

e Mimkinse tim 6grencilere konusma yénetimini Ustlenme olanagi veril-

melidir. Tabi bunun icin cokca konusma gereklidir. Her defasinda, 5-10
dakikalik stire sonunda siranin verilmesi de dastnulebilir.

o Ogrencilerce yuritilen konusma yénetimi, sinif kurulu vs. gibi bicimlerde
cahsilip uygulanabilir.

1 6 Planlama

4.-6. Siniflar

AR A
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Ogrenciler, planlama konusmasi sirasinda ana dillerinde tartisabilme ve
dinleme becerilerini ¢alisirlar. Ayni zamanda sorumluluklarin ve randevu-
larin vs. demokratik bir bicimde belirlenip anlasilir kurallarla proje bagla-
minda gdrdslilerek bagimsiz ¢alisma ve sosyal becerisini de pekistirirler.

Oneri:

Alistirmanin sarti, 6grencilere (ya da en azindan bir grubun ayni) proje igin
zaman ve konu verilmis olmasidir. Bu daha kugtk projeler (6rnegin Ugld ya
da dortlt gruplarla koéken tlkenin farkli acilardan afisinin hazirlanmasi), orta
zorlukta projeler (6rnegin tarih veya cografi konu ya da siir sunumunun
hazirlanmasi) ya da buyuk projeler (kitap veya kéken dilde metinli cd tasla-
gi; tiyatro, aperitif, senlik vs. esliginde veli aksaminin hazirlanmasi) olabilir.
Onemli olan égrencilerin mimkiin oldugunca bagimsiz calismasina olanak
taniyan sure ve icerik cercevesinin belirlenmis olmasidir.

Plan:
¢ Ogrenciler projenin hedefini belirler: “Ulasmak istedigimiz hedef nedir?”

e Ogrenciler fikir toplar: “Hedeflerimizi uygulamaya gecirmenin en iyi yolu
nedir?”

o Fikirler grupta veya tim sinifta gértstldr. Yonlendirici sorular: “Hangi
fikir ve hedefleri uygulamaya koyabiliriz? Kim ne katki koyabilir?”

e Sonunda yazili bir plan hazirlanir: “Kim neyi, nasil, ne zaman, kiminle
yapacak?”

Notlar:

¢ Planlama konusmasi ilk basta 6gretmen tarafindan yonetilir. Sonra
konusma yonetimi ve diger roller (6rnegin protokol yiritme) 6grenciler
tarafinda Ustlenilebilir (bkz. yukari Oneri 14). Ogretmen sadece izler ve
gerektiginde mudahale eder.

e Gidisat, (ana dilde!) anahtar kavramlar ve belki planlamaya dair diger
noktalar bir kagit tzerinde not edilirse bu d6grencilere konusma ve sonra-
ki galismada yon bulmalarina yardimci olur.



